Comune Deliberazione
di Argenta n. 138

del 07-08-2025
PROVINCIA DI FERRARA

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: Presa d’atto stato di avanzamento al 30.06.2025 degli obiettivi gestionali
della sezione 2.2 - Perfomance del P.I.A.O. 2025 -2027 e approvazione modifiche di
alcuni obiettivi gestionali della sezione 2.2 - Perfomance del P.I.A.O. 2025 -2027
approvato con G.C. 15 del 30.01.2025

L'anno Duemilaventicinque e questo di Sette del mese di Agosto in Argenta, nella
residenza Comunale, a seguito di invito diramato dal Sindaco e notificato nei termini, si &
riunita alle ore 16:00, la Giunta Comunale

All'appello risultano:

Presenti Assenti
Baldini Andrea Cillani Giulia
Borea Sauro

Malagolini Monica

Zanotti Davide
Cai Nadia

Partecipa il Segretario Generale Dott.ssa Valeria Villa

Essendo legale il numero degli intervenuti, Baldini Andrea quale Sindaco assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’'oggetto entro indicato.



Seduta del 07/08/2025
Nr. 138

OGGETTO: Presa d'atto stato di avanzamento al 30.06.2025 degli obiettivi gestionali della
sezione 2.2 - Perfomance del P.I.A.O. 2025 -2027 e approvazione modifiche di alcuni obiettivi
gestionali della sezione 2.2 - Perfomance del P.I.A.O. 2025 -2027 approvato con G.C. 15 del
30.01.2025

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la deliberazione GC n. 15 del 30.01.2025, con cui & stato approvato il Piano integrato di
attivita e di organizzazione (PIAO) 2025-27 del Comune di Argenta, che nell’allegato 2)
contiene gli obiettivi gestionali per il triennio 2025-2027 del Piano Performance (PdP);

Precisato che gli obiettivi gestionali di Performance si pongono nella prospettiva di sviluppare
i programmi inseriti nel bilancio di previsione e gli obiettivi operativi descritti nel Documento
unico di programmazione (D.U.P.), traducendoli in obiettivi gestionali, di collegare gli stessi alle
dotazioni finanziarie ed economiche dell’'ente e di affidarne la realizzazione ai Dirigenti ed
all'intera struttura organizzativa dell’ente;

Considerato che in virtu dei contenuti e delle finalita, la Sotto sezione “Performance”, cosi
come l'intero PIAO, sono documenti di pianificazione dinamici, suscettibili di modifiche ed
adeguamenti in corso di esercizio;

Evidenziata la necessita di effettuare una verifica intermedia, in corso d’anno, dello stato di
attuazione degli obiettivi gestionali della sezione performance contenuta nel PIAO 2025-27, al
fine di verificarne lo stato d’avanzamento ed apportare eventuali ulteriori correttivi alla
gestione;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi unificato da applicarsi
all’'Unione dei Comuni Valli e Delizie ed ai Comuni di Argenta, Ostellato e Portomaggiore,
concernente il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance, in particolare /‘art. 43
"Il piano delle Performance”;

Dato atto che:

- tutti i Dirigenti hanno rendicontato analiticamente lo stato di attuazione degli obiettivi, azioni,
ed indicatori alla data del 30.06.2025;

- tale verifica € avvenuta sotto la supervisione del Servizio Controllo di Gestione e del
Segretario Generale, in qualita di coordinatore del “Ciclo performance”;

Ritenuto opportuno prendere atto:

- dei report predisposti dai Dirigenti e dal Segretario Generale come da allegato A) al presente
atto, nonché di accogliere le richieste di modifica ad alcuni obiettivi gestionali o della
tempistica di alcune fasi degli stessi e di approvarli come evidenziati in colore rosso nel
medesimo allegato A);

- dello stato di attuazione al 30.06.2025 degli obiettivi gestionali inseriti nella sezione 2.2
Performance del PIAO 2025-2027, cosi come risulta dall’allegato B), e riepilogato come di
seguito:

settore Staff Segretario Generale 33,9%;

settore Programmazione e Gestione Finanziaria 30,2%;
settore OO.PP e Patrimonio 29,6%;

settore Cultura Turismo e Servizi alla Persona 30,3 %;



Ritenuto, altresi, di procedere alla revisione delle pesature di alcuni obiettivi;

Preso atto che il Responsabile del procedimento, in merito all’istruttoria, attesta:

- che sono state rispettate le varie fasi del procedimento ai sensi della normativa specifica;

- che nel corso delle diverse fasi del procedimento, & stata verificata l'insussistenza di
situazioni di conflitto d’interessi;

- che ci si & attenuti alle Misure di prevenzione della corruzione, generali e specifiche
previste nella sotto sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del PIAO 2025-2027 in vigore
presso I'Ente;

- dei presupposti e delle ragioni di fatto oltre che delle ragioni giuridiche sottese
all'adozione del provvedimento oggetto della presente;

Viste:

- la delibera di Consiglio Comunale n. 65 del 19.12.2024, con la quale & stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025-2029 di cui all’art. 170 del D.Lgs. n.
267/2000 e ss.mm.ii;

- la delibera di Consiglio Comunale n. 68 del 19.12.2024 dichiarata urgente ed
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000,
con la quale e stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario 2025-2027 e relativi allegati
(art. 151 del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. - art.10 del D.Lgs. n. 118/2011);

- la delibera di Giunta Comunale n. 245 del 19.12.2024, dichiarata urgente ed
immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, 4° comma, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000,
avente ad oggetto: “Piano Esecutivo di gestione finanziario 2025-2027 - Approvazione
assegnazione risorse finanziarie secondo l'articolazione per programmi definita nel D.U.P.
2025-2029";

- la delibera di Giunta Comunale n. 15 del 30.01.2025, dichiarata urgente e immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134, 4° comma, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, avente ad
oggetto: “Piano Integrato di attivita e organizzazione 2025-2027 - Approvazione”.

Visto il D.Lgs n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
Visto il D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;
Visto lo Statuto dell’Ente;

Attesa la competenza della Giunta ai sensi del combinato disposto dell’articolo 48, comma 2 e
169, comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000 e postulato n. 10.3 del principio Contabile applicato
concernente la programmazione allegato A/1 al D. Lgs. n. 118/2011;

Visto il parere di regolarita tecnica favorevole espresso dal Segretario Generale, Responsabile
del Servizio, coordinatore del “Ciclo delle performance”, ad esito del controllo attestante la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi degli articoli 49, 147, comma 1
del Decreto legislativo 18/08/2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni;

Considerato che il presente atto non necessita di parere di regolarita contabile in quanto non
produce alcun effetto né diretto, né indiretto sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell’Ente, ai sensi degli articoli 49, 147, comma 1 e 147-bis del Decreto legislativo
18/08/2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni.

Con voti unanimi e palesi,

DELIBERA

1. Di prendere atto dello stato di attuazione al 30 giugno 2025 degli obiettivi gestionali inseriti
nella Sezione 2.2 Performance del P.I.A.O. 2025-2027, cosi come risulta dai report predisposti
dai Dirigenti e dal Segretario Generale, allegato A) e dal riepilogo dello stato avanzamento



degli obiettivi gestionali, allegato B), che formano parte integrante e sostanziale del presente
atto;

2. Di accogliere le proposte di modifica avanzate da alcuni Settori (evidenziati in colore rosso
nell’allegato A), relativi ad alcuni obiettivi di performance e delle tempistiche delle relative fasi,
contenuti nella Sezione 2, Sotto sezione 2.2. "Performance - 2.2.1 Obiettivi di Performance” e
dettagliati nell’allegato 2) del PIAO 2025-2027, nonché di procedere alla revisione delle
pesature di alcuni obiettivi, come risultante dal medesimo allegato A);

3. Di dare atto che il grado di raggiungimento degli obiettivi gestionali al 30.06.2025
rapportato al peso degli stessi € il seguente:

settore Staff Segretario Generale 33,9%;

settore Programmazione e Gestione Finanziaria 30,2%;
settore OO.PP e Patrimonio 29,6%;

settore Cultura Turismo e Servizi alla Persona 30,3 %

4. Di dare atto che la presente verifica costituisce elemento essenziale e fondamentale del
Sistema dei controlli interni del Comune di Argenta, ai sensi dell’art. sensi 147 comma 4 del
TUEL e del “"Regolamento dei Controlli interni” approvato con delibera di Consiglio n. 35 del
20/05/2013;

5. Di dare atto che la presente verifica €, inoltre, parte del Sistema di Controllo Strategico art.
147-ter del TUEL attuato dal Servizio Controllo di Gestione, in quanto gli obiettivi rendicontati
sono uno sviluppo degli obiettivi strategici e operativi contenuti nel D.U.P. e nelle linee di
mandato del Sindaco del Comune di Argenta;

6. Di trasmettere la presente deliberazione al Nucleo di valutazione per gli adempimenti di
competenza;

7. Di pubblicare il presente atto e i suoi contenuti sul sito istituzionale del Comune di Argenta
nella Sezione “Amministrazione Trasparente” come previsto dalla normativa in tema di
trasparenza contenuta nel D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.;

8. Di dichiarare, dopo votazione palese ed unanime, la presente deliberazione urgente ed
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs.n.267 del 18/08/2000,
stante l'urgenza, in relazione alla necessita di adempiere a quanto previsto dal D. Lgs. N.
150/2009 e D. Igs n. 33/2013.

Parere espresso ex art. 49 D.Lgs n. 267/2000

Parere di regolarita tecnica: favorevole
f.to in digitale Dott.ssa Valeria Villa



Firmato in digitale Firmato in digitale
IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
Andrea Baldini Dott.ssa Valeria Villa

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del DPR 445/2000 e dell’art. 21 del D.Lgs 82/2005 e successive
modifiche ed integrazioni. Il documento originale € conservato in formato elettronico su banca dati del Comune di
Argenta.



