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P@gﬁ . /I £446 1L COLLEGIO DEI REVISIORI DEI CONTI

del COMUNE di ARGENTA

D&’ ﬁ 3 AGO 1[115 ' Al Dirigente del Settore Risorse Umane ed Affari

Generali dell'Unione dei Comuni Valll e Delizie

Al Dirigente del Settore Programmazione
Gestione Finanziaria del Comuna di Argenta

44011 ~ Argenta {FE)

Oggetto: Parere sulle Ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale
non dirlgente anno 2014 e 2015 dej] Comune di Argenta, sottoscritti entrambi dalla
delegazione trattante il giorne 12/08/ 2015,

I Colleglo dei revisori in carica presso il Comune di Argenta, Provincia di Ferrara, nominato per il
triennio 2012 /2015 con deliberazione~consiliare n. 74, in data 3.9.2012, esecutiva ai sensi di legge,
nell‘esaminare le lpotest di Contratto Collettivo Decentrato Intagrativo del personale non dirigente anno
2014 e anno 2015 dei Comune di Argenta, sottoscritte entrambe dalla delegazione Lrattante il giarmo
12/068/2015, {con relativi allegatl), inviate digitaimente In data ",13:8.2015, prot. dell'Unione Valli e
Dalizie n. 16395 del 12.8.2015. . :

PREMESSC
Che l'art. 5, comma 3, del CCNL comparto EE.LL. del 01/04/1999, cosi come modificate dall‘art. 4 del
. CCNL 2270172004, stabllisce che spetta a questo organo il controllo sulla compatibilita dei costl della
contrattazione decentrata integrativa con i vineell di Bilancio & Ia certificazione dei relatlvi oneri ai sensi

degli artt. 40 e 40 bis del O. Lgs. 165/01, cosi come modificati dal D. Lgs. 150/200%;

VISTI:

l'art. 239 del D. Lgs. 267/0C “Funzione dell'organc dl revisione®;
il D. Lgs. 27.10.2009 n® 150 e ss.mm.li,;

it O. Lgs. 31.03.2001 n. 165 ¢ ss.mm.ii.;

i vigenti contratti collettivi nazignali di 1avoro:

. CCNL 31/03/1995 — Normative 1998-2001 e biennio economico 1898 - 1993;

a CCNL sottoscritta in data 14/09/2000 nonché it CCNL biennio economico 2000/2001 sottoscritto
in data 05/10/2001;

« CCNL 22/1/2004 guadriennio normative 2002 - 2005, biennio economlice 2002 - 2003;

« CCNL 09/05/2006 relative al biennio economico 2004-2005;

« CCNL 1170472008 relativo al quadriennio normativo 2006/2009 e al biennio economico
2006/2007;

e« CCNL 31/07/2009 relativo al quadriennic normative 2006/2009 e al biennip economico
2008/2009; ’

VISTA |a dellberazione della Glunta Comunale di Argenta n. 116 def 10.8.2015 avente ad oggetto!
“Ricognizione della consistenza del fondo delle risorse decentrate dal 1999 ai 2014. - Linee guide aila
Defegazione trattante di parte pubblica anno 2014, modifica G.C. n, 242 del 25.12.2014 - Costituzione
fondo & linee guida alla contrattazions anno 2015.“ ed | relativi allegati, con 12 quale con il parere positivo
del presenta collegio, espresso in data 6.8.2015, si ¢' provvaduto ad approvare quanto segue:

o |a ricognizione della consistenza dal fondo delle risorse decentrate ai sensi degli artt, 31 e ss,

~ del CCNL 22.01.2004 nonché dei precedenti contratt! collettivi nazionall, dal 1999 al 2013;

« Ia dimostrazione del rispetto di vincoli di cul all'art. @ comma 2 bis 4.1, 7872010 in base al kit
farnito dall’ARAN dal 2010 al Z014; )

o In dastinazione effettivamente registrata delle predette risorse dal 2009 al 2013;

¢ Ja modifica alle llnee guida fornite per il 2014 con la deliberazione di G.C. n, 242 del
29.12.2014,. :

a |a quantificazione per Fanno 2014 In via definitiva delle risorse destinate all'incentivazione
delle politiche di sviluppo delle risorse umang e della produttivith (risorsa decentrate) di cui
all'art. 31 del CCNL sottoscritto il 22/01/2004, per Ia parte stabile & variabile;

¢ le linee guida da fornire 3lla Deiegazione trattante dl perte pubblica al fine della

. predisposiziong e successlva sottoscrizione dellipotesi di contratto decentrato integrativo

2015;
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s la quentificazione per ['anne 2015 delle risorse destinate all'incentivaziene delle politiche dl
sviluppo delie risorse umane e deils produttivitd (risorse decentrata) di cul all'art. 31 del
CCNL sottoscritra il 22/01/2004, per Ia parte stabile e variabile;

VISTE ALTREST':

le Ipotes| dl Contratto Collettiva Decentrata Integrativo relative allanne 2014 & 2015 siglate dalla
delegazione di parte pubblica ¢ cindacele entrambe i} giora 12/08/2015; '

le Relaziane illustrativd # ralazione tecnico-flnanziaria allipotesi dl contratto collettivo decentrata

integrativo 2014 e 2015 per il personale non dirigents {Articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo
n. 165 del 2001 Clrcalare MEF =1GOP n. 25 del 19/07/2012) = firma congiunta del Dirigente del Settore
Risorse Umane ed Affari- Generali dell'Unlong del Comuni Valli e Delizie Dr.ssa Bertarelli Slena e del
Dirigente del Settore Programmazione e Gestione Finanziaria Dr.ssa patrizia Travasoni;

Dato atto che per l'anno 2014 ¢ per anno 2015 s$6ng praviste risorse di cul all’art. 15, cemma S del
CCNL 01/04/1999 al fing delia realizzazione dei progettl innovativi allagati alle predette relazioni, ritenute
congrue e coerenti con gl indirizzi forniti dall’ARAN in merito 31 predetto istituto contrattuale;

Visto it Rendiconte della Gestiane finanziaria per I'anno 2014 e il Bilancio di previsiona per I'anno 2015,
visto I'art. 1, comma 557 della legge 27 dicembre 2008, n. 296 e sz.mm.il;

Visto I'art. 76 del D.L. 112/08 convertito in Legge n. 133/08 e 55.mm.ii;

visto 1l D.L 78/2010 convertito in Legge 122/2010 8 ss.mm.H;

Wisto il DL $8/2011 convertito In Legge 111/2011 e ss.mm.l,;

Ls normativa vigente in materia dl parsonale degli EE. LL.

ESEGUITI I NECESSARI CONTROLLY
T Collegio dai Revisori dei conti
ESPRIME

parerg Pogitivo sulla campatibilitd del costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa anno
3014 e 2015 del 12/08/2015 rispetto alla risorse disponibili e regolarmente previste nel Rendicontc delia
Gestione finanziaria deli’Ente per 'anno 2014 , e nel Bilando di previsione dell'ente per rapne 2015
come rappresantato nelle Relazioni illustrative e Relazionl tacnico-finanziarie per l'anno 2014 @ 2015 a
firma conglunta del Dirigente del Sattore Risorse Umane ed Afferi Geherali dell’'Unione dei Comuni Valli e
Delizie Dr.ssa Bertarelli Elana e del Dirigente del Settore Programmazione @ Gestione Finanzlaria Dr.gsa
patrizla Travasonl; : :

parere Positivo, sulle ipotesi di Contratto Callettive Decentrato Integrativo del personale non dirigente
anno 2014 e 2015 dsl Comune di Argenta siglate | 12/08/2015 in quanto il suo contenuto, la
distribuzione delle risorse decentrate dei suddetti fondi, e conforme al dettato normativo delle 1eggi
vigentl in materia di personale degli entl jocali honché delie norme contenute nel Contratti Collettivi
Nazionall di Lavoro del comparto Regioni e Autonomie Locall che 5i sono succeduti nel corso degll anni ed
alig linee guida impartite dalla Giunta Comunale con le deliberazioni G.C. 1. 242 del 29.12.2014 e G.C, n.
116 del 10.8.2015.

Ferrara Ii* 13.8:2015

11 Collegio del Revisor}
—
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