RETRIBUZIONI EROGATE AL SEGRETARIO COMUNALE E AI DIRIGENTI DEL COMUNE DI
ARGENTA* ANNO 2015

CRIVELL Comprensivi.di 13%
Tabellare € 43.310,80
Indennltd di Vacanza Contrattuale € 261,96
Retribuzione di Posizione € 21.781,89
Retribuzione di Posizione per sedi convenzionate magg. 25% € 16.273,27
Retribuzione di Posizione art. 41, ¢, 4, CCNL del 16/05/2001 € 9.999,99
Maggiorazione Retribuz. Convenzione € 2.115,30
Arretrati Maggiorazione Retribuz.Aggiuntiva € 384,60
Arretrati anno precedente Magglorazione Retribuz,Aggiuntiva € 624,97
TOTALE € - 94,752,78
RETRIBUZIONE ACCESSORIA:

Retribuzione di Risultato teoricamente spettante ** € -
TOTALE GENERALE € 94.752,78

La D.ssa Crivellari Rita a decorrere dal 22/09/2014 & titolare della Segreteria Convenzionata tra it Comune di
Argenta ed il Comune di Portomaggiore. Al sensi deli'art. 9 "Modalitd di riparto delle spese" della
Convenzione, sottoscritta in data 29/08/2014

BIOLCA'

Tabellare € 43.310,80
indennita di Vacanza Contratiuale € 314,73
Retribuzione di Posizione € 21,788,13
TOTALE € 65.413,66
RETRIBUZIONE ACCESSORIA: )
Retribuzione di Risultato - Anno 2013 € 3.204,26
TOTALE GENERALE € 68.617,92

CIARLINI dott. CARLO

43.310,80

Tabellare €

Indennitd di Vacanza Contrattuale € 314,73
Retribuzione di Posizione € 29,470,48
Retribuzione di Posizione Uffici in convenzione € -
TOTALE € 73.096,01
RETRIBUZIONE ACCESSORIA:

Retribuzione di Risultato - Anno 2013 € 3.957,43
TOTALE GENERALE € 77.053,44

TRAVASON di 13
Tabellare € - 43.,310,80
Indennita di Vacanza Contrattuale € 314,73
Retribuzione di Posizione € 29.470,48
TOTALE € 73.096,01
RETRIBUZIONE ACCESSORIA:

Diritti di Segreteria € -
Retribuzione di Risultato - Anno 2013 € 5.018,90

TOTALE GENERALE . € 78.114,91




A partire del 81/08/2012 I'Ing. Luisa Cesari & Dirigente del Settore Tecnico gestito in forma associata tra |
Comuni di Argenta e Portomaggiore, Al sensi dell’art. 6 "Modalita di riparto delle spese" della Convenzione
REG. n. 1207 del 23/07/2012 e della C

{*} Le retribuziont sono desunte dai contratt] individuall.
Dettl importl lordl sono soggett! a ritenute previdenzialt ed assistenziall, IRPEF ed addlzionall regionalt e comunall.

(**} La retribuzlone dl rlsultato del dirigent] e del Segretario viene quantificata al termine dell'anno sulla base di apposita
valutazione.




