COMUNE DI ARGENTA PROVINCIA DI FERRARA

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
PER IL PERSONALE DEI LIVELLI
ANNO 2011

A seguito della autorizzazione alla sottoscrizione definitiva dell'ipotesi di
contratto decentrato integrativo per il personale non dirigente del Comune
df Argenta del 19,11.2012 effettuata dalla giunta con deliberazione n. 236
del 19.11.2012 e visto la certificazione del Coliegio dei Revisori del
13.11.2012, il giorno 20.11.2012, alle ore 14.30, ha avuto luogo
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TRA

- la delegazione trattante di parte pubblica composta da: W
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Travasoni dott.ssa Patrizia — Dirigenté e ge (f\a-_J“*

Le crganizzazioni Sindacali:
per le RSU Aziendali
&’;}QM D{RO N O

Biserna Deanna,
Bosi Ilaria U L~

Gardenghi Biané%rosa \ An%

Monticelii Leonardo W\ [ /

Y

Vacchi Stefania 7 et Veed o
F— =

Vanzi Marcello ~

Veronesi Elisa Jﬁi\/& U{R.GLQ’LV/

__,3\.
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CISL FP — Bertelli Francesco  PSCeEM (B 7

e W ~
DICCAP - (Lotti Stefanoy, b g ,
(vedi foglio presenze allegato) c~—— Q&\{ /E

Visto I'art. 4, comma 1, del CCNL sottoscritto in data 01/04/1999;

decentrata integrativa;

Richiamato il CCNL sottoscritto in data 14/09/2000 nonché il CCNL biennio

Visto l'art. 4, comma 2, del citato contratto nonché art. 16, comma 2, del :
CCNL 31/03/1999 concernenti le materie da sottoporre alla contrattazione
economico 2000/2001 sottoscritto in data 05/10/2001;

Richiamato il CCNL 22/1/2004 quadriennio normativo 2002 - 2005,
biennio economico 2002 - 2003;

Richiamato altresi il CCNL 09/05/2006 relativo al biennio economico 2004- ﬁv\x
2005; ,

Richiamato inoltre il CCNL 11/04/2008 relativo al guadriennio normativo
2006/2009 e al biennio economico 2006/2007;

Richiamato infine il CCNL 31/07/2009 relativo al quadriennio normativo
- 2006/2009 e al biennio economico 2008/2009;

Visti i Contratti integrativi decentrati precedenti;

Ritenuto di dover procedere, all'approvazione di un apposito accordo
decentrato integrativo per I'anno 2011 al fine di evidenziare le modalita di
utilizzo delle risorse di cui agli artt. 31 e 32 del CCNL 22/01/2004;

Viste le linee guida alla contrattazione 2011 formulate alia delegazione di
parte pubblica dalla Giunta Comunale con deliberazione di G.C. n. 60 del

2.4.2012;

Dato atto della quantificazione delle risorse destinate per I'anno 2010

allincentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita (risorse decentrate) di cui agli artt. 31 e 32 del CCNL k \15\,
sottoscritto il 22/01/2004, di cui al C.D.I. sottoscritto in data \iJ
5.6.2012. /
/
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Tenuto conto che per il triennio 2011/2013, operano i limiti imposti dal
comma 2-bis dell'art. 9 del D.L.n. 78/2010, convertito nella Legge n. ‘%\Q
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122/2010, il quale prevede che ['ammontare complessivo delle risorse
decentrate per il personale non puo’ superare il corrispondente importo
¢ell’'anno 2010 ed e’, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla

fiduzione del personale in servizio;

Dato atto della guantificazione delle risorse destinate per I'anno 2011%
dl'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della /r
produttivita (risorse decentrate) di cui agli artt. 31 e 32 del CCNL> /G

L
sottoscritto il 22/01/2004 come segue: <

| ANNO 2011 %
Risorse previste consolidato | Euro 312.024,02 '

dall’art. 31 c. 1 e 2 C.C.N.L. del

22.1.2004
Risorse art. 4 comma 2 CCNL|Euro 22.484,57

5.10.2000 recupero RIA e assegni
personali cessati dall’1.1.2000 al

31.12.2010
Risorse art. 32, comma 7 C.C.N.L. | Euro =

4
J
del 22.1.2004 Q&{
Risorse art. 4 c.1 C.C.N.L. 9.5.2006 | Euro 12.484,58 %
A

Aumento risorse (art. 8 C.C.N.L. del | Euro =
11.04.2008)
Aumento risorse (art. 4, comma 2, | Euro =
C.C.N.L. del 31.07.2009)

Totale parte stabile Euro 346.993,17

Risorse variabili
art. 15, comma 2, fino all'l.2% | Euro 24.428,57

Monte salari anno 1997
art. 15 comma 1, lettera k| Euro 6.028,45

Recupero evasione ICI

art. 15, comma 5 - Accordo | Euro 4.000,00 .
associazione intercomunale Polizia K;j
Municipale @/%\
art. 15, comma 5 - Accordo|Euro 2.621,49 = N
associazione intercomunale Polizia W‘Q"
Municipale &
Sponsorizzazioni art. 43 L.449/97 Euro 542,56 (
Servizi L.443/97 Euro 3.961,40 J\J
art. 15 comma 1, lettera k Quote | Euro 2.573,17 %}
per la progettazione art. 92 cc 5 -6 {

D.Lgs. 163/06

Totale risorse variabili Euro 44.155,64
Riduzione fondo [limite 2010 - | Euro 391.148.81

art. 9 comma 2 bis
\w
3 )
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Riduzione fondo Riduzione | Euro 17.235,21
proporzionale personale - art. 9
comma 2 bis

Totale generale fondo 2011 Euro 373.913,60

*Risorse al netto degli oneri a carico datore di lavoro m

Considerato che per I'anno 2011 I'ente ha ritenuto di incrementare il fondo jg

come segue: - \\
S . o e

1) ai sensi dell'art. 15, comma 5, di € 6.621,49 di cui: NS e

- € 4.000,00 (al netto degli oneri riflessi) finanziati con parte degli \""\\

introiti derivanti dall’applicazione del codice della strada, per la
realizzazione del progetto di potenziamento dei servizi finalizzato alla
sicurezza urbana e stradale inserito nel CDI per il personale del Servizio
di Polizia Municipale gestito'in associazione Intercomunale;

€ 2.621,49, finanziati con incremento delle risorse decentrate del
Comune di Argenta aventi carattere di variabilita’ ed eventualita’
destinate a compensare I'ampliamento dei servizi e delle nuove attivita’
realizzate per I'anno 2011 inserito nel CDI per il personale del Servizio
di Polizia Municipale gestito in associazione intercomunale per una
somma al lordo degli oneri riflessi pari a € 3.500,00.

1) ai sensi dell’art. 15, comma 2, di € 24.428,57 finanziato con le
risorse di bilancio e finalizzato al raggiungimento di obiettivi trasversali e
gestionali previsti nel Piano della Performance - PEG Globalizzato 2011,

individuati con G.C. n. 60 del 2.4.2012.

Le risorse di cui agli artt. 31 e 32 del CCNL 22/01/2004, dopo la riduzione
€x art. 9 comma 2 bis, pari a € 17.235,21 apportata proporzionaimente,
sulle risorse stabili e sulle risorse variabili, cosi’ come indicato dalla
delibera della Corte dei Conti Sezione di Controllo Toscana n. 519/2011,
destinate per I'anno 2011 alla remunerazione degli istituti contrattuali
cosi come indicato nell’allegato A) che del presente accordo forma parte

Integrante e sostanziale; O/
Y
\\\)
Allegato A) Ve
| /7}{;\ \
art. 17, comma 2, lettera a: €3.758,49
produttivita '
art. 17, comma 2, lettera a) € 22.584,19
Obiettivi di PEG




art. 17, comma 2, lettera b:
progressioni orizzontali
Quota fondo € 122.665,78
Quota ruolo € 25.864,85
Valore complessivo lett. b €
148.530,63

€ 122.665,78

art. 17, comma 2, lettera c):
posizioni organizzative, posizione e
risultato

€ 52.997,00

art. 17, comma 3, Indennita di
funzione ex 8.Q.F.

€ 3.098,88

art. 17, comma 2, lettera d:
indennita (reperibilita, turno,
maneggio, maggiorazione oraria,
rischio ecc...)

1€ 43.817,84

art. 17, comma 2, lettera e:
ndennita disagio

€ 10.659,46

art. 17, comma 2, lettera f:
iesponsabilita Categoria D

€ 28.684,34

irt. 31, comma 7 personale
tducativo nido d'infanzia

€4.167,44

Art. 6 CCNL 5.10.2001

€ 2.041,70

¢rt. 33/4 Indennita comparto lett.
bec _

art. 33 pari a € 64.064,29 (lett. a,
b e ¢)

€ 57.423,91

art. 17, comma 2, lettera 1,
modificato art. 36

€ 2.287,50

TOTALE € 354.186,53

Quote per la progettazione art. 92|€  2.573,17

cc 5 -6 D.Lgs. 163/06

Recupero evasione ICI £ 6.028,45

Accordo associazione|€  4.000,00

intercomunale Polizia Municipale

Accordo associazione (€  2.621,49

intercomunale Polizia Municipale

Sponsorizzazioni art. 43 L.449/97 |€ 542,56

Servizi L.449/97 € 3.961,40 N

/

g

g
£

TOTALE

€ 373.913,60




fondo per lavoro straordinario anno 2011 viene quantificato in €

Al sensi delle disposizioni di cui all’art. 14 del CCNL 1/4/1999, i\ (
J
35.000,00.

La distribuzione del Fondo per l'anno 2011 viene approvata nel modo
anzidetto.

Il contratto decentrato integrativo del personale non dirigente del Corpo di

Polizia Municipale, gestito nell’ambito deli’Associazione dei Comuni di

Argenta e Portomaggiore e della Convenzione con i Comuni di Masi Tore \L
€ Voghiera, relativo all’ anno 2011, sottoscritto in data 7.11.2011, e’ par%
integrante e sostanziale del contratto decentrato integrativo per il m“?\
personale non dirigente del Comune di Argenta per lo stesso anno.

Per I'anno 2011 vengono confermate le indennitd gid riconosciute con i
precedenti CDI, rimandando ai criteri ed ai principi previsti nei precedenti -
CCDI, non in contrasto con il presente CCPI.

Il presente contratto nei limiti delle risorse complessive e di quelle
destinate ai singoli istituti del salario accessorio, nonché per la

~
disciplina relativa alle modalitd ed ai criteri di utilizzo delle risorse /

far:n

\.\‘

s'intende rinnovato tacitamente di anno in anno fino alla
sottoscrizione del successivo che ne definird per I'anno di riferimento i
nuovi importi. | _ ' ,
In applicazione dell'art. 17, comma 4, del CCNL del 1.4.1999, tuttora
vigente,  non & nella disponibilita della parte pubblica assumere
decisioni unilaterali sulle materie disciplinate dai presente contratto.

Dato atto che: S
"le pubbliche amministrazioni non possono sottoscrivere in sede
decentrata contratti collettivi in contrasto con i vincoli risultanti dai
contratti collettivi nazionali o che comportino oneri non previsti negli
strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna
amministrazione. Le clausole difformi sono nulle e non possono essere
applicate.” (art. 40, comma 3 del D.lgs 165/01);

- le clausole relative all'applicazione degli specifici istituti contrattuali
relativi al trattamento economico dei lavoratori in contrasto con
disposizioni imperative di legge o di CCNL vigenti sono date come non
apposte e automaticamente sostituite da queste ultime; Cr/

- nel caso in cui sorgano controversie sull'interpretazione di legittime
clausole contenute nel presente contratto le parti si incontrano entro
trenta giorni a seguito di specifica richiesta formulata da uno dei \
sottoscrittori per definire consensualmente it significato. L'eventuale b
accordo d'interpretazione autentica sostituisce fin dall'inizio della

vigenza la clausola controversa.




