Allegato 1
Fogllo 1 - Pubbllcazlone e qualits dati

ARGENTA [FE]"

Ast. 55, ¢. 2, d.lgs.

——

. 165/2001 o Codice disciplinare, recante lindicazione delle infrazioni del codice disciplinere e relative sanzioni
Prsposizioni generali A Art. 12, ¢ 1, digs. Codice disciplinare e codice di condatta (pub'blica._zione on lirze in altemativa .a]!'a.F‘ﬁssione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestive
& 3372013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento 2 3 3 3 3
Art. 13, c. 1, lett. . " . o Tempestivo
A 2 rng; N ; 32013 Organi di indirizzo politice e di amministrazione e gestione, con lndicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, dlgs. n.
’ o 33/2013) 2 3 3 3 3
At 14, c. 1, lett. _ ) . i ) Tempestiva Il formato del'atto di nomina & un
a) d.lg;. 1372011 Atto di nomina o di proclamazicre, con l'indicazione delta durats deffincarico o del mandato clettivo (ex art. 8, d.lgs. n. pdf scannerizzata
’ 33/2013) 2 3 3 3 0
Marcano § eurricula di aleuni
A 14, c. 1, left. ] Tempestivo amminiftraton‘. Alcuni df quelli
b, d.lgs. 0 332013 Curricula (exart. 8, d lps. n. presenti sono in formate pdf
33/2013) scannerizzato (4 curricufa flrmati e
2 2 3 3 3 scannerizzati}
Tempestivo
Compensi i qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, dlgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
| rimborsi def viaggl del consiglieri
comunali sena agglornati al
30.06.2013 (ultimo pagamenta
Art. 14, c. 1, len, effettuato). )
o), d.igs. 1. 3372013 Tempestivo \ 1] rltardz? nel pagamento di questi
’ Imperti di viaggi di servizie ¢ missieni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, dlgs. n. r!mburss ¢ Ie.gaio alla
33/2013) - riorganlzzazione delle compentenze
In seguito allz istituzione
deli'Unione Valli delizie de)
01,10.2013 a cul sono state
cenferite alcune funzioni comunali.
2 3 3 3 3
Art. 14 " N . . - . . P - . o Tempestivo
. 4, c. 1, lett, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o prévati, e refativi corapensi a qualsiasi titolo
Orgari di inditizzo d), d.lgs. n. 3372013 corrisposti (ex art, 8, d.lgs. n.
politico-amministeativo politico-amministrativo - 331201 ?) 2 3 3 3 3
Art, 14, ¢. 1, lett. ) o . o . ) Tempestivo
T &), dlgs. n, 33/2013 |(da pubblicare in tabelte) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti . (ex art. 8, d.lgs. n.
Organizzazione 33/2013) 2 3 3 3 3
1) dichiarnzione concemente diritti reali s beni immobili e sy beai mobili iscritti in pubblici registr, titolariti Le dichiarazloni sono In formato pdf
(i imprese, azioni di societ#, quote di partecipezione a societd, esercizio i fanzioni di amministratore o di scapnerizzato {dichiarazion} firmate
sindaco di societ, coa lapposizione delta formula esul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde af Annuale protocollate e scannerizzate)
veron [Per il soggetto, il coninge non separato e i parenti entro il seconde grado, ove gli stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente svidenza del mancato consenso)] {cbbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferfore ai 15000 abitanti} 2 3 3 3 0
2y copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimpasta sui redditi defle persone fisiche [Per il Le dichiarazioni sono in formato pdf
sopgetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove g stessi vi consentano (NB: dando . scannerizzato (dichiarazioni firmate
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura Annyale ‘| protocollate e scannerizzate)
dell'int o della inistrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i comuni
con popolazione inferiore al 15000 abitanti) - 2 3 3 3 o
:it' 16 1, felt. ), 3) dichierazione concernente le spese sostenute e le obblignzioni assunte per fa propaganda elettorale ovvero l& dichiarazion| sonoin f""."*.“" pof
gs. . 33/2013 . " . A . . e . .. . . . scannerizzato (dichiarazioni firmate
At e lnSl attesiazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi prepapandistici predisposti e messi a 7 - N
» G2, 8.5, I . s - R N .. empestivo pratocollate e scannerizzate}
1 441/1982 disposizione dal partito o dalla formazione potitica della cui Jista 2 sopgetto ha fatto parte, con l'apposizione (ex art. 8, dgs. o
Art. 47, ¢. 1, d.lgs. deila formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrlsponde al veron {con allegate copie delle 33‘ /2;) 1'3) o
. 3372013 dichiarazioni relative a finanziamenti € contributi per un importo che netf'snno superi 5.000 €) (obbligo nen
previsto per i comuni con popolaziene inferiore ai 15000 abitanti) 2 3 3 4 o
. . a P Le dichiarazioni sone In formato pdf
4) attestazione concernente le vadazioni della situazione patrimeniale intervenute nell'anto procedente e N .
. e s .. . . . . ) ) scannerizzata (dichfarazioni firmate
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il ceniuge non separato e i parenti entro il secondo Anpual "
grado, ove gl stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza def mancato consenso}] {obbligo non e proteccliate & scannerizzate}
previsto per i ¢omuni con pepolazione inferiore ai 15000 abitantt) 2 3 3 3 o
5) dichiarazione concemente Iz variazicni della situazione patrimoniale infervenute dopo Pultime attestazicne Le dichiarazlani sona in formato pdf
. S L e . . - . scannerizzato [dichiarazioni firmate
{con copia della dichiarazione annuale retativa ai reddits delle persone fisiche) [Per il soggetto, # coniuge non Anmual llat i
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi i consentano {NB: dando eventualmente evidenza uae protocallate e seannerizzata)
det mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) 3 3 3 3 o
Ren(!if:o{"nli ETuppi Art. 28, .1, dlgs. [Rendiconti grappi consiliar Rendi{fonti di esercizio aflnuale dei gruppi oqnsivliad.regionali.e proYinciali, con evidenza.del!e risorse ] TFempestivo
con'sﬂzm? o E 332013 lrzfs:ferz!e © assegnate a ctascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento & deit'impiego delle risorse (exart. 8, d.lgs. n
regicnati/provinciali utilizzate : 33/2013) nfa nfa o/ nfa nfa
Amt 15, 6.2, dlgs. Estremi degli at.ti di c?nfedmento di incarichi fii collaborazione o di consulenzafa sog.get:i estf:mj a»qualsiasi Terpestive
a3 1,2(’)13 " titolo {compresi quelli affi¢ati can cuntrat:m di collaborazione ceordinata € continuativa) per i quali & pravisto “(exart. 8 dlps n
un compenso con indicazione dei soggetti percetiori, della ragione dell'incarico » dell'ammontare crogato 33/2013) 5 3 3 4 3
Per ciascur titolare di incasico: 2 3 3 3 3




Allegato A
Foglio 1 - Pubblcarione e qualitd dati

Comsalenti ¢
collshoratori

(ex &)

Art. [0, c. 8, lett.
d), d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, ¢ 1, left.
b), d.1gs. 0. 33/2013

Art 15, ¢, 1, lett,
@), d.lgs. n. 33/2013

Art. 15, ¢ 1, Jett.
), d.Igs. . 33/2013

Art. 15, c. 2, d.lgs.
n. 33/2013

Art. 53, ¢. 14, 4.Igs.
n. 165/200¢

Art, 53, c. 14, d.lgs.
n, 165/2001

Censulenti e collaboratori

(da pubblicarc ir: tebeile)

1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello eurapeo

‘Tempestivo
{exart. 8, d.fgs. n.
33/2013)

1curricula sopo statt richiesti solo
per akeuni incaricht {incaricht dei
tavort pubblici). Occorrera attivarsi
in fiture per richiedere i curricula di
tutte le tipologie dl incarico esterno
affidato. .

2) compensi comungue denominati, relativi al rapporto di tavoso, di consul o di collaborazione (compresi
quelli affidati con contrattoe di collaborazione cocrdinata e continuativa), con specifica evidenza delle
eventuali componenti variabili o legate alfa valutazione del dsultato

Tempestive
(exart. 8, dlgs. n.
33/2013)

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regofati o
finanziati dalla pubblica amministrazione ¢ allo svolgimento di attivitd professicnali

Tempestivo
(exar. 8, d.lgs. n,
33/2013)

Il dato non & mai stato richiesto.
L'intante & di organizzarsi per
adempiere a quanto Hchiesto,

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di opgetto, durata e compenso dell'incarico
{comunicate alla Funzione pubblica)

Tempestivo
{exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Attestazione dell'avvenuta veriica dellinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse

Tempestivo

}l dato non & rai stato richlesta.
L'intento & di erganizzarsi per
adempiere a quanto richiesto.




Allegata 1

. Fogfo 1- Pubbllcaziona e qualith dad

Tempestivo

S8N - Bandi e svvisi Bandt & avvisi di selezione (exan, 8, d.gs, n.
Art. 41, ¢. 2, d.lgs. 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
o 33/2013 . " " . . AT, g Tempestivo
o Informazioni e dati concementi le procedure di conferimento depli incarichi di direttore generale, direttore
35N - Procedure selettive sasitario e direttore amemintstrative ) {ex art. 8, dIgs. n.
T 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
Estremi ed atti di conferimento di incarichi arministrativi di verfice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestive
amministrazione (MB: sono da includersi sia i dirigenti contratiualizzati sia <quelli posti in regime di diritto {ex art. 8, dIgs. n:
pubblico) 33/2013) nfa nfa n/a nfa nfa .
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica I . Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dellincarico e dell'ammontare erogato {ex art. 3, dlps. n. '
Incarichi amministrativi (NB: sono da includersi sia i ditigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico} 33/2013) wia nfa nfa nfa n/a
di vertice Per ciascun titolare di incarico: nfz n/a n/a n/a wfa .
(Direttore generale, Art 41, ¢. 3, d.lgs. Tempestive
Dfrettore sanitario, n. 33/2013 1) curriculum vitae {exart, 3, dIps. 0. .
Dircttore SSN- Incacichi amministrativi di vertice 33/2013) wha nfa nfa n/a nfa
amministrativo) : X - N . . N . N
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapperto di favoro, con specifica evidenza delle eventuali. Tempestivo
(da pubblicare in tabetk) compenenti vaziabili o legate alla valutaziene del tsultato, ¢ a icarichi di consulenza ¢ collaborazione da {ex art. 3, d.Igs. n.
e A abete) . parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetio 33/2013}) nfa nfa nfa n/a nfa
3} dati relativi allo svolgimento di incarichi o Ia titolarith di cariche in enti di diritte private regolati o Tempestive
finanziati dalla pubblica istrazione o allo svolgi ) di attivitd professionali (comprese le prestazioni {exart. 3, d.lgs. n.
svolte in regime intramurario), e relativi compensi 33/2013) nfa nfa _n/a nfa nfa
Art 20, ¢. 3, dlgs. : o ) ) ) N o . Tempestivo Data riferito al Segretario Generale
. 30/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita delffincarico (art. 20, ¢. 1, d.igs. n. .
Personale 39/2013) 2 3 3 3 3
Art, 20, ¢. 3, d.J; : Annuale Dato fifatito al Segretario Generale
- 6 3, 0088 5} dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, dlgs.
n, 39%/2013
39/2013) Z 3 3 3 3
Tempestivo
Bandi e avvisi i selezione (exart. 8, d.lgs. n.
Art, 41, ¢. 2, d1gs. 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
n. 3372013 - ; . . . R, S Tempestivo
Indurmazioni e dati concernenti le procedure di conferimento depli incarichi di responsabile di dipartimento ¢ (exart. B, dlgs. n
di strutture semplici e complasse 33/2013) nfa n/a nfa n/a nja
Estremi ed etti di conferimento di incarichi dirigenziali i responsabile dipartimento ¢ di strutture semplici ¢ Tempestive
complesse a soggetti dipendenti delfa pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia j dirigenti {exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) nfa n/a n/a nfa n/fa
L » Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipactimento e di strutturesemplici e Tempesti
p:ngenhﬁkesponsabﬂn 8SN - Dirigenti complesse » soggetli estranei alla pubblica amministrazione con indicazione del sopgetti percettori, defla (exart g P ]‘; N
- [ DmetmTP:nt.o M ragione dellincarico ¢ dell'ammontare erogato (MB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia 33' /2;11‘3) T )
Rcsp;nln?ahlll di Tmtture (da pubblicare in tabelle) quelli posti in regime di diritto pubblico} . - nfa nfa nfa nja n/fa
semplict ¢ complesse) | ’ Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di strultura complessa: nfa nfa nfa nfa nfa
e | ' Tengesiva
. 1) curricutim vitae {ex ars. 8, d.Igs. n.
C 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di kayoro, con spicifica evidenza delle evertuali Tempestivo
componenti variabili ¢ legate alla valutazione del risuftato, & a incarichi ¢i consulenza e collaborazicne da (exart. 8, d.lgs. n,
parte dell'amministrazione di appartencnza o di altro soggetio _ 33/2013) nfa nfa nfa nfa nfa.
3) dati relativi alfo svofgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di dirltto privato regolati o Tempestivy
. finanziati dalla pubblica istrazicne o alfo svolgi o di attivita prof li (comprese le prestazioni {ex art. 8, d.lgs. n.
svolte in regime intramurario), e relativi compensi 33/2013) nfa n/a n/a nfa hfa
Tempestivo | dati non sono riferiti 2 tutti gli
(ex art. 8, d.Igs, n. wificl ma solo a 3 servizl. Encltre il
: . :‘;32,;6;32 dlgs. . 33/2013) tato & aggiotnato a'anno 2012. Dal
Attivith e procedimenti A.rt 1ec28Ln Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali La prima pubblcazione 2013 pecorre ricordare che questl
PO decorre dal termine di séi servizi seno statl conferiti in Unione.
190/2012 . -
mesi dli'entrata in vigore
i del decreto 2 3 1 0 3
Art. 26, . 1. dl Atti con | quali sono determinati | eriter e le medalita cui le ammiristrazioni devono attenersi per la Tempestivo '
Criterd ¢ medalit n 3'3',.261:; > CB eriterd e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausii finanziari e attdbuzione di vantaggi economici di (exart. 8, d1gs. n,
) qualunque genere a persone od enti pubblici ¢ privati 33/2013) 2 3 3 3 3
i ; - . " o — - i . . Tempestivo
At 26, ¢, 2, dllgs. Atti di concessione ¢i sevvenzioni, contributl, sussidi ed aus¥ finanziari alls imprese ¢ comunqua di (art, 26, c. 3, dlgs. n
n.-33/2013 vantaggi econodnici di qualunque genere a persone ed enti pubblici & privati di importo supericre a mille euro < O 4, Cgs. .
’ 33/2013) 2 3 3. 3 3
Per ciascua atto: 2 3 3 3 3
A1.1 27 o 1. lett Tempestive
a d I S n 53 f26]3 1) nome dellimpresa o deifente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, ¢. 3, d.lgs. n.
 0lEs. 0. 13/2013) z 3 3 3 3
Tempestivo
. . 1, lett, . . .
Aut. 27, ¢. 1, lett e 2) importo del vantapgio sconomico cordsposte (art. 26, c. 3, dlIgs. n.
b), d.lgs. n. 33/2013 Atti di concessione :
. L 33/2013) 2 3 3 3 3
Sovvenzioni, contribult, Tempestive
idi taggi : . 1, Jett. i i N _— Y
sussidi, vantaggt Att.27,c.1, o {da pubblicare in 1abellf=. creando un 3) norma e titalo a base dellattribuzione (art. 26, <. 3, d.lgs. n.
economici c), dlgs. n. 33/2013|  collegamento con la ragina nella quate
- : e 3 pagta neta g 33/2013) 2 3 3 3 3
sono riportatl i dati dei relativi Tempesti
Art. 27, c. 1, lett, provvedimenti finali} ) . i .. . . . . N postivo
Atti di concessione 4, dgs. n. 332013 4) ufficio & funzicnario o dirigente responsabils del relativo procedimento amministrativo {art. 26, c. 3, d.Igs. n.
—— MR 2 Fenna divietn 4 diffsione 6 Ast da 3B1013) 2 3 3 3 3




Allegato 1

Fogllo 1 - Pubblicazlone e qualith datf

Art. 27, 6. 1, lett, <l sia possibile fieavare informazioni. . § N » Tempestivo
&), d.Jgs. n. 33/2013 [relative allo stato di salute & alla situzzione 5) modaht.i seguita per I'individuazione del beneficiario {art. 26, ¢.3, digs. 0.
di disagio economico-sociale degli 33"201?) 2 3 3 El 3
At 20, 1, let. ), intercssati, come previsto dallant, 26, c. 4, ) ) Tempestive In questa caso Il link & all’atto stesso|
dlgs. n, 33/2013 del d.lgs. n. 33/2013) 6) Iink al propetio sefezicnato (art. 26, c. 3, dlgs. n.
33/2013) 2 3 E] 3 3
Tempestivo P .
Art. 27, ¢. 1, Jett. ), ) , . . li dato ron & mai stato richlesta.
dlgs. 1, 332612 9 7) fink al curriculum del soggetto incaricato (ret. 26, ¢. 3, dgs. n. Llintento & di organizzars! per
33/2013) 4] 0 0 0 0 adempiere a quanta richiesto,
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale
Art. 27, ¢. 2, d.Igs. . ‘e - L . s . . L
1. 332013 contributi, SLlSS](‘!l ed au.sth ﬁm.mz:an alle imprese e di attribuziene di vantaggi economici di qualunque genere {art. 27, ¢. 2, dlgs. n.
a persene ed enti pubblici e privati di importo superiore 2 mille euro 33/2013) 2 5 3 3 3
T Att. 30, d.lgs. n. L Lo o . Tempestivo
Patrimonio immobiliare 434201 ; Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti (exart. 8, dlgs. n.
Beni i bili e A 13/2013) 2 3 3 3 3
gestione patrimonio L . Tempestivo
S;T:l diloceziane o ?;;2;?5 dlgs.n. Cancri di locazione o effitto Canoni di locazione o di affitto versati ¢ percepiti {exart. 8, dlgs. o,
33/2013) 2 3 3 3 3
Le carte del servizi sano present|
. R Tempestivo per alcuni servizi e non sono sempre
Carta def s.ervm.e A Art. 32, c. £, dlgs. Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente pli standard & qualith dei servizi pubblici {ex art, 8p,ed.lgsA n aggictnati, L'intento & df
standard di qualitd n. 33/2613 K .
.. ) 33/2013) organizzarsi per ademplere a
Sorvizi erogati 2 3 2 2 3 quanta richiesto.
At 41, <. 6, dlgs. Liste di attesa o Tempestivo .
Liste di attesa 1 33 f261.3 T Tempi di attesa previsti « tempi medt effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata {ex ast. 8, dlgs. n.
i {da pubblicare in tabelle) 33/2613) nfa nfa nfa nfa nfa
D2101.10.2013 la relatlva funzione &
- L i o 5 L Tempestive stata trasferita all'Unione Valii e
Art. 39, c. 1, lett. Atti di governo del territorio quali, tra ghi altri, piani territoriali, piarii di coordinamento, plani paesistici, 9. 1. dl Delizie.
8, dllgs. n. 33/2013 strumenti urbanistici, genorali e di attuazions, noncké le lor variant tart Ss01%) s 0.
2 3 3 3 3
Per ciascuno degli atti:
Tempestive Dal 01.20.2013 |z relativa funzlone &|
[V N ) . "
1) schemi di provvedimente prima. che stano portati altapprovazione (art. 3%, 0. 1, d.lps. 1. ;t:lti:i:asfama alttinione Valli o
33/2013) 5 3 ] 5 3
A {compatibilmente Dal 02.10.2013 Iz refativa funzione &
con le competenze stata trasferita all'Unione Vali e
in materia) Termpestive Dalizie.
Art, 39, ¢ 1, lett. 5 \ N 2) defibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.lgs. n. In alcuni casi il dato & reperiblkile
Pianifieazione ¢ governo b}, d.lgs. n. 33/2013 {Planificazione ¢ governo del seritorio 33/2013) alla seziene delibere dells pagina
del territorta . . fnternet del sito de| Comune
(da pubblicare in tabelle) 2 3 a 3 3
D2l 01.10.2013 la relativa funzione &
., stata trasferita all'Unione Vallie
Tempestivo Delizte.
3) relativi allegati tecnici (art. 39, ¢. 1, dlgs. n,
33/2013) Le tavale tecriche sono per forza
docurmenti non modificabifi
2 3 3 3 G
' Dal 01.10.2013 la relativa funzione &
Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione dells proposte i stata trasferita a¥'Uinione Valli e
trasformazione urbanistica d iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico penerale . Delizie.
. . . N N et ne e . Tempestivo
F Art. 39, ¢. 2, d.lgs, comungae denominato vigents nonché delle proposte di trasformazione urhamsi_wa di ml.maltwa p.nvata 5] (% arL. 8, dJgs. n. St considarano in questo amblto §
n. 3372013 pubblica in attuazione dello strumento ucbanistico generals vigente che comporting premialitd edificatore a 3 3 ,,22]15) PUA .
fronte dellimpegno dei privati alla realizzazione di opere di et extra oneri o della cessione di aree
o volametrie per firalita di pubblico interesse
2 3 3 3 3
Annuale
N N Eletico delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, 0 4, d.lgs. .
Strutture sauitarie » Art. 41, ¢, 4, dlgs, IS saitarie private acoreditate 33/2013) nfa na nfa n/a n/a
Private accreditate n. 332013 (da pubblzcare in tabeile) . . . . Annuale
Accordi intercorsi con fe strutture private accreditate {art. 41, ¢. 4, d.Jgs. n.
33/2013) nfa nfa nfa n/fa nfa
f;;,gmc 3 L dles. (l}:rs]i:;iﬂe della prevenzione defta Responsabiie della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 a
. . Fino ai 31.01.204 |} Respansabile
Atri wn!?nnh " A e delia prevenzione corruzione &
Cormuzine ‘ligl;?z OC;;’I’E;;;O] 2 Responsabile della trasp Responsabile dellz trasparenza (laddove diiverso dal Respansabile defla prevenzione dells cotruzione) Tempestivo anthe Il Responsabile defla
e trasparenza
2 3 3 3 3
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Fogllo 2 - Uffici periferici, articolazioni e Corpi

. . 2, dlgs, " _—
:n; 655%';0[ » 88 Cadice disciplinare, recants Yindicazions delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
Disposiviond generali A 12, 6. 1, dls Codice disciplinare ¢ codice di condotta | (pubblicazione on line in alternativa allaffissione in luego acoessibile a tuth - art. 7, 1. n. 300/ 1970) Tempestiva
. 3372013 Codice di condotta inteso quale codice di compostumento nfa nfa nfa
Art. 13, 0.1, len Teapestivo
o) d B ; 1-1 :;3 1,26]3 Organi di indirizzo pofitico ¢ di amministrazione e gestione, con Iindicazione delle rispeitive competenze (exart. 8, d.fgs. n.
0788 1 33/2013) nfa n/a nfa
Art 4. ¢ 1. lett Tempestivo :
2 d I ; n ;3 !2613 Atte di nemina o di proclamazione, con Pindicazione della durata dell'incarico o del mandato etettivo (ex arl. 8, d.lgs. n.
- s 1. 33/2013) n/a nfa nfa
Tempestive
. . 1, lett, g .
bA)nd]l“’ cn ;;2013 Curricula (ex art. 8, d.lgs. n.
- G 1 33/2013) n/a nfa nfa
Tempestivo
Compensi ¢t qualsiasi natura coonessi all'assunzione della carica {ex ast. 8, d.Igs. .
Art. 14, c. 1, lett. 33/2013) nfz nfa n/a
c), dlgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di vinggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n.
) 332013 n/a nfa nfa
Lo . : . . - . . o Tempestivo '
Art. 14, ¢ 1, lett. Dati relativi all'assunzione di alire cariche, presso enti pubblict o privati, e relativi compensi a qualsiasi titole (ex art. 8, dlgs. n
d}, d.1gs. n. 3372013 corrisposti A
33/2013) nfa nfa nfa
Arc 14,c. 1, lett Tempestivo
9 d ; s n 3’3 ‘,2613 Altri eventuali incarichi con cner a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, dlps. n.
 Cgs 33/2013) n/a nfa n/a
1} dichiarazione concernente dirieti reali su beni inumobili e su beni mobili iscritti in pubblici registzi, titolasits
Organi di indirizzo di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di
pelitico-amministeativo , Orgari di indirizzo palitico-amministrativo | sindaco di societd, con Fapposizione della formuta «sul mio enore affermo che lIn dichizrazione corrispende al Annuale
veran [Per il soggetto, il coninge non separato e ¢ parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano .
o bznzinme (da pubblicare in tabelle} (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] {obbligo non previsto per i comuni con
rEAmEEAL popolazione inferiore ai 15000 abitanti) nfa n/a nfa
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti aliimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato ¢ | parenti entro i secondo grado, ove gii stessi vi corsentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consense)] (NB+ ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura Annuvale
dell'i o della inistrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i comuni
con popelazione inferiore ai 15000 abitanti) nfa n/fa r/fa
Art ¥, e 1, lett. B, L
dlgs. . 332013 b 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
o attestazions di essersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi propagandistici predisposti e messi o .
Art. l,c 1,051 AR N ! ", N . - Tempestivo
4411982 disposizione dal partito o dalla formazione palitica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Yapposizione (ex ant. 8, dlgs. n
Art 7, c. 1, digs deffa formula «sul mio onore afferme ¢he la dicliarazione corrisponde al vercew {con atfegate copie delle 33' fzblgl)gs o
a 3'3 ',2615 PR dichiarazioni relstive a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non
) previsto per i comni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
nfa nfa n/a
‘ 4) attestazione concernente le variazioni della situszlone patrimeniale intervenute netfanno precedente e
copia deila dichiarazione dei redditi {Per il soggetto, il coniuge non separate ¢ § parentl entro i secondo Anouale
grado, ove ghi stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza def mancata consenso)] (obbligo non
ist 3 i lezi inferi i itanti
prevista per t comuni con popolezione inferlore ai 15000 abitanti) nfa nfa nfa
5} dichiarazione concernente le varizzioni defia situazione patrimoniale intervenute dopo ['ultima attestazione
{con copia della dichiarazione annwale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto, il conivge non Annuale
separsio & 1 parenti entro il secondo grado, ove pli stessi vi consentane (NB; dando eventualmente evidenza
del mancato consenso}] (obblige non previsto per 1 comuni con popolazions inferiore ai 15000 abitanti) A nfa o
a
Rendiconti gruppi Art 28, ¢ 1. dL Rendiconti i co 'li:lari Rendiconti di esercizic annuale dei gruppi consiliari repionali e provinciali, con evidenza delle risorse Tempestive
congiliari a 3'3 ',2(’)]'3 - C88. regionalif rf‘:l:z ali et teasfarite o assepmate a ciascun gruppo, coa indicaziong del titolo di trasfermento e dellimpiego delle risorse {exarl. 8, d.lgs. n.
regionali/provinciali - Honaip utilizzate 33/2013) nfa afa nfa
Are. 15, . 2, dlgs Estremi degli atti di conferimento di incarichi di coltaborazione o di I & soggetti esterni a qualsiasi Tempestive
N 3'3 ’,2;}1 3 T fitolo {compresi goelli affidati con contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa) per i quali & prevista (ex art, 8, dlgs. n,
: un compenso con indicazione dei soppetti percetior, della ragione dellincarico ¢ dell'ammontare srogato 33/2013) nfa n/a nfa
Per ciascun tijolare di incarico;
Art. 10, ¢. 8, ett. Tempestivo
Jgs. n. 3372013 o
i);t nillE:;cxr_1 w2 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. o
b), d.lgs. n, 33/2033 33/2613)
n/a nfa nfa
) Art. 15, c. 1, lett. Consulenti e collaboratort 2} compensi conrngue denominati, relativi al repporta di lavoro, di coasulenza o di collaborazione (compresi Fempestivo
Conmlenti M d}, d.gs. n, 33203 quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle ex art. 8, d.Igs. n.
callaborateri P
X 5 variabili o legat . .
(da pubblisare in tabelle) eventuali compenenti variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013) nfa nfa nfa
Art 15, ¢, 1, fett, ' N . Ll . i
iy 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o afla titclaritd di cariche ir enti di diritta privato regolati o Tempestivo
c), d.Igs. n. 3372013 N N (exart, 8, d.lgs. n
i finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svoljgiznento ¢ attivita professicnali A
33/2013)
nfa n/a nfa
A 15, c. 2, dlgs. . . L s . s Tetapestivoe
n, 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dellincarico {exart. 8, dgs. n
Art. 53, 6. 14, dlgs. {comunicate alla Funzione publblica) o o /26155 -
n. 16572001 ) nfa n/a n/a
Art. 53, ¢. 14, d.1gs. . . . L . . .
) A:J;:m - lgs Attestazione dell'avvenuta verifice dell'nsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di intercsse Tempestivo

e e
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Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi ¢ avvisi di selozione (exart. 3, d.fgs, n,
Art. 41, c. 2, d.lgs. . 33/2013) nfa nfa nfa
. 332013 - . . . . AT, " Tempestivo
. Tnformazioni ¢ dati concernenti le procedure di conferimento deglt incarichi di dirgttore generale, direttore
88N - Procedure selettive sanitario e direttore inistrati (exart. 8, dllgs. n.
: nistatve 3372013) ofa nfa nfa
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di verfice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
amminstrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti conirattualizzati sia quelli posti in regime di diritto {exart. 8, dlgs. n
pubblico) - 33/2013) nfa nfa nfa
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
amminisirazione con indicazione dei soppetti percettori, della ragione deilincarico e deff'ammontare erogato {ex art. 8, d.lgs. n.
Incarichi amministrativi (NB: sono da includlersi sia i dirigenti centrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico} 33/2013) na nia nfa
& vertice Por clasoun titolare df Incarica: / nfa o/
|(Direttore generale, Art. 41, ¢ 3, dlgs. & olasoun ftalare o Incarico: - na
Direttore saitario, n. 33/2013 1 enrriontum i Tft“‘gei“;""
Dirctiore SSN- Tncarichi amanistrativi di versige | ) CUroulum vitae (ex 833.;’261.385. n. ,
amministrativo) - - - ) n/a nfa n/a
. 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporte di lavore, con specifica evidenza delle eventuak Tempestive
S componenti varabili o legate alla velutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza e collaborazione da ex art, 8, d.lgs. n.
(da pubblicare in tabelle) P ;
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetio 33/2013) nfa nfa nfa
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarith di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestive
finanziati dalla pubblica amministragione o allo svoigimento di attivita professionali (comprese le prestasion (ex art. 8, dlgs. n. .
svolte in regime intramurario}, e relativi compensi 33/2013) nfa nfa nfa
. Tempestivo.
Ast. 20, <. 3, dlgs. 4) dichiarazione sulla i di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, dlgs. n.
n. 39/2013
. 39/2013) n/a nfa nfa
Personale §
Art. 20,c.3, dlgs Annuale
O e 5) dichiarazione sulla i di una delle cruse di incompatibilith al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.1gs, n.
0 392013
39/2013) nfa nfa nfa
Tempestivo
' Bandi e avvisi di selezions (ex act. 3, d.igs. n.
Art. 41, ¢. 2, d.igs. 33/2013) nfa nfa nfa
n. 33/2013 - I . - . - T, IR Tempestivo
. Informazioni e dati concement le procedure di conferimento degi incarichi di responsabile di dipartimento ¢ (exart. 8, dlgs. n
di struttare semplici e complesse 33/2013) n/a n/a nfa
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziafi i respensabile dipartimento e i stratture semplici ¢ Tempestivo
corplesse a soggetii dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.lgs. an.
contrattuafizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) : 3312613) nfa n/a nfa
Dirigenti (Responsabili o Estremi ed atti & coflfal'm'lel‘flo di mcan.chx dmglmlmatt _dl resporfsat_nle fh dlpm_ﬂrﬁento & di slrutlu~rese1'nphcl & Tempostivo
di Dipartimento ¢ 88N - Dirigenti _ complesse a sopgetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della {exart. B, d.lgs. o
partimente ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (MB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia - 5, 088, 0.
Responsabili-di strutture . . " L. . - o e 33/2013)
semplici & cotmplesse) (da pubblicare in tabelle} quelli posti in regime di diritto pubblico) nfa nfa nfa
Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura compl nfa nfa nfa
Art. 41, 6. 3, d.Igs. : - -
o 332013 : . Tempestivo
1) curriculum vitae {exart. 8, d.igs. n.
. 33/2013) nfa nfa nfa
2) compensi, comunque denominati, refativi af rapporto di lavore, con specifica evidenza delle eventual Tempestivo
componenti variabili ¢ legate alla valataziene del risultato, ¢ 4 incarichi di consutenza e collaborazione da {ex arl. %, d.lgs. n.
parte del'ameninistrazione di appartenenza o di altro soggetto 33/2013) nfa nfa nfa
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o 1a titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempesiivo
finanziati dalla pubblica insstrazions o allo svolgi y dli attivitd professionali (comprese le prestazieni (ex art. 8, dlgs. n.
svolte in regime intramurario}, € relativi compensi 33/2013) nfa nfa nfa
Tempestivo ’
Art. 24, c. 2, d.lgs. (e art. 8, dlgs. o
. . ) : 33/2013)
.. " . |Monitoraggio tempi n, 3372013 . N . . . . . Lo < . . . " . . I
Attivith e procedimenti rocedimentali AL e 2810 Monitorapgio tempi procedimentali Risultati del mensteragpio periodice concernents il rispetto dei tempi procedimentali La prima pubblicazions
P . Cmin : decome dal termine di sei
19072012 . A -
. mesi dall'entrata in vigore
del decreto nfa nfa nfa
At 26, ¢, 1, dlgs. Atti con i quali sono determinati i criter] ¢ le modalitd cui le amministrazioni devono attenersi per la Tempestivo
Criteri e modaliti N 3’3 ',26 1'3 + B | Criterd & modalita concessione i sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari ¢ l'attribuzione di vanlaggi economici di (ex art. 8, d.lgs. n.
i qualungue penere a persone ed enti pubblici & privati 33/2013) nfa nfa nfa
Art. 26, c. 2, d.lgs. Atti di concestione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili fnanziari alle icnprese e comungue di Tempestivo
. 33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persane ed enti pubhlici e privati di importe superiore a mille euro art. 26, c. 3, dlgs n.
: 5! Aualunque g P P d porio up 33/2013) nfa nfa afs
Per ciascun atto; n/a nfa nfa
Art. 27, . 1, lett. ) ) L o . w - Tempestivo
a), dlgs. n. 3372013 1} nome deltimpresa o dell'ento e i rispettivi dati fiscali o il nome di-altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
- 0185 1. . 33/2013) . nfa nfa n/a
: Tempestivo
. . 1, fett. . . .
):)n d21;; cn ;37,20]3 Atti di concessione 2) importo del vantaggio eccnomico corrisposto (art, 26, c. 3, d.lgs. n.
Sovvenzioni, contributi, A 33/2013) . nfa nfa nfa
sussidi, vantaggi {da pubblicare in tabelle creando un Tempestivo .
.. Art. 27, ¢ 8, etk N s s
econpmici collegamento con la pagina rella quale  |3) norma o titolo a base dell'attribuzione {arf. 26, c. 3, d.lgs. n. .
c}, d.lgs. n. 33/2013 N P .
seno riportate 1 dati dei relativi - 33/2013) nfa n/fa n/a
At 27 ¢ . lett " provvedimenti finali) T Tempestive
Atii di concessiene ) B d d ; > 01.1 ;;,2(‘" 3 - |4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo 1 (art.26,c.3, dlgs. n.
), dJgs. n. 33/ (NB: & fatto divieto di diffusione di dati da ) 33/2013) nfa nfa nfa
A 27 6 L1 oui sia possibile ricavare informazioni - . : Tempestivo
P © 537,;[613 refative allo stato di salute ¢ alla situazione| 5y modalits seguita per lindividuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. o
o), dlgs. n. di disagio economico-sociale degli . 33/2013) nfa nfa n/a
AL 27,6 1 el D interessati, come previsto daf'art. 26, ¢, 4, Tempestivo
dl . n, ;-3.'&013. ' del d.Jgs. n. 33/2013) 6} link al progette selezionato (art. 26,¢. 3, dlgs. n.
s : EET Y nia nin nia
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Tempestive
dAI[t':Z; ;3;&;?; b 7} tink al carriculum del soggetto incaricato (art. 26, ¢. 3, d.lgs. n.
Igs. 33/2013) nfa nfa n/a
At 27, ¢ 2 dls Elence (in formato tabeliare aperio) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzion, Annuale
n 3‘3!26{3 » 088 contributi, sussidi ed ausili Gnanzier alle imprese & di attribuzicne di vantaggi economici di qualmgue genere o (art. 2%, c.2,dlgs. n
. a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore 2 mille cure 33/2013) nfa nfa n/a
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Art. 30, d.lgs. n.

Tempestive

. Patrimonic imemobiliare 132013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti {exarl. 8, dlgs. n.
Beni § bill & 33/2013) nfa nfa nfa
gestione patrimonio L j Tempestivo
Canont di focazionz o Art. 30, dlgs. n. Canoni di locezione o affitte Canoni di locazione o ¢ affitto versati o percepiti {ex art. 3, dlgs. n,
affitto 33/2013
33/2013) n/a nfa nfa
PR Tempestivo
Carta def servis ¢ A% & LB orta dei servind  standard di qualitt | Carta del servii o documento contenente glt standard di qualith dei servigi pubblici (ex art. 8, dJos. n.
standard dt qualita 0. 33/2013
. ; 33/2013) nfa nfa nfa
Servizi erogati T " :
] Liste di attesa Tempestive
. . Art. 41, ¢, 6, d1gs. - - . " . . . - .
Liste di attesa 1. 1342013 Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciaseuna tipelogia di prestazions erogata {exar. § dlgs n.
i (da pubblicare in tabelfe) 33/2013) nfa nfa nfa
Annuale
Strutture sanitaris private acoreditate Elenco delle strutture saritarie private accreditate {art. 41, c. 4, dlgs. n.
Strutture sanitarie Ast 41, ¢. 4, d.1gs. o 33/2013) nfa nfa nfa
private accreditate n. 332013 {da pubblicare in tabelle) N . . ] Anrnale
- Accordi intercorsi con le strrtture private accreditete {art. 41, c. 4, d.gs. n.
33/2013) nfa nfa nfa
Art. 43, c. 1, dIgs. |Responsabile della prevenzione dellz . . . .
. R rov
Altri contenuti - n. 33/2013 corruzione T deflap della corruzione Tempestivo wa nfa nfa
Corruzione delib. CIVIT N p coponsebsile della t Responsabile dela ¢ ddove diiverso dal Rosponsabile dell jone del i Tempest
105/2010 ¢ 22012 ponsebile della trasparenza esponsabile della trasparenza (laddeve diiverso P ella previ ella corruzions) ‘empestivo nfa nfa n/a




